ROMANIA
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JUDETUL DAMBOVITA

PRIMARIA COMUNEI GURA FOII
Tel. 0245-711 586; Fax: 0245-708015
Email: primariagurafoii db@yahoo.com

Ne. S/ 1 Of 032023

ANUNT

Primdria comunei Gura Foii, cu sediul in comuna Gura Foii, sat Gura Foii,
judetul Dambovita, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea a 2 (doud)
functii publice de executie vacante, pe perioada nedeterminati, cu normi intreag3,
durata timpului de lucru fiind de 8 ore/zi, 40 de ore/siptimani, dupi cum urmeazi:
1. Compartimentul Contabilitate, finante, impozite, taxe (1 post):

- Consilier, clasa I, grad profesional superior
2. Compartimentul Achizitii publice (1 post):
- Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional debutant

CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS

I. Conditiile generale de participare la concurs: candidatii trebuie s3i
indeplineascd conditiile generale previzute la art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romén, scris si vorbit;

¢) are virsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publici. Atestarea
starii de snitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul
de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedica infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cireia a sdvarsit fapta, prin hotirire
judecitoreascd definitiva, in conditiile legii;
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j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de munci pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, In conditiile
prevazute de legislatia specifica.

1I. Conditiile specifice de participare la concurs:

1. Consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartimentul Contabilitate,
finante, impozite, taxe:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalents in
domeniul Stiintelor economice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitiirii functiei publice: minim 7 ani

2. Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional debutant, Compartimentul
achizitii publice:

- studii superioare de licent, absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd in una
din specializirile cuprinse in ramurile de stiinte: stiinte economice, stiinte juridice sau
stiinte administrative.

- fara vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice.

Conditiile de desfisurare a concursurilor:

Concursurile se vor desfisura la sediul Primiriei comunei Gura Foii,
comuna Gura Foii, sat Gura Foii, judetul Dimbovita.

Data publicirii anuntului: 01.03.2023;

Perioada de depunere a dosarelor: 01.03.2023-20.03.2023;

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucriitoare
de la data expiririi termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore
de la data afisirii rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de
ore de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Data si ora organizirii probei scrise: 03.04.2023, ora 10:00;

Data si ora organizirii interviului: in termen de maximum 5 zile lucratoare
de la data sustinerii probei scrise.

Bibliografia si tematica sunt previizute in anexa nr. 1 la prezentul anunt,
iar atributiile pentru cele doui posturi sunt prevazute in anexa nr. 2.

Dosarul de finscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu
documentele previzute la art. 49 alin. (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completirile ulterioare, §i anume:

» formularul de Inscriere (care se regaseste la sediul Primariei);

» curriculum vitae, modelul comun european;

> copia actului de identitate;

» copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializiri si perfectionari:

» copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei publice, dupi caz;




> copia adeveriniei care atesti starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului;

» cazierul judiciar;

» declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al
Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate 1a lit. e) este cel previzut in anexa
nr. 2D din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,
iar in cazul adeverintelor care au un alt format decat cel mentionat, acestea trebuie si
cuprindd elemente similare celor previzute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel
putin urmitoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfigurarii activititii,
vechimea in munci acumulati, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatafii. Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitérii de adaptare rezonabils,
adeverinfa care atesti starea de sinitate trebuie insofitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute mai sus, precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, dup caz, se prezintd in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la sediul Primiriei Gura Foii, in
termen de 20 zile de la data publicirii anunfului, respectiv In perioada: 01.03.2023-
20.03.2023.

Prezentul anunt se va afisa la sediul Primiriei Gura Foii si pe site-ul primiriei
http://nou.primariagurafoii.ro/

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: sediul Primiriei
comunei Gura Foii, sat Gura Foii, judetul Démbovita.

Relatii suplimentare se pot obtine de la dna Ciobénitd Andreea Raluca —
secretar general UAT Gura Foii, telefon: 024571 1586, fax: 0245708015, adresa de e-
mail: primariagurafoii@yahoo.com.

PRIMAR,

.....................

....................

GEORGESCU RADU NICOLAE



ANEXA NR. 1
BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU CONCURS

Bibliografie general3 obligatorie pentru ambele functii publice de executie

vacante:

- Constitutia Roméniei, republicati;

- Ordonanta deUurgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completirile ulterioare - Partea a VlI-a, titlul I si II;

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bérbati, republicats, cu modificirile $i completarile ulterioare;

Bibliografie specificii:

Consilier, clasa 1, grad profesional superior, Compartimentul Contabilitate,
finante, impozite, taxe
- Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare,
- Ordin 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

-Ordin  1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile
si completérile ulterioare,

-Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completirile
ulterioare.

- Ordin 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare-Forexebug, cu modificirile
si completirile ulterioare.

TEMATICA
Consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartimentul Contabilitate,
finante, impozite, taxe

1. Constitutia Romaniei, republicati cu tematica TITLUL II

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare cu
tematica CAPITOLELE I si II

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si
birbati, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare cu tematica
CAPITOLUL II

4. Titlal T i IT ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificdrile §i completirile ulterioare cu tematica STATUTUL
FUNCTIONARULUI PUBLIC



5. Legea 82/1991 a contabilititii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare cu tematica CAPITOLELE I, II si IV

6. Ordin 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu
modificarile si completirile ulterioare, cu tematica ANEXA

7. Ordin 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu tematica ANEXA

8. Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica CAPITOLELE I, II si 1T

9. Ordin 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac
parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare-Forexebug, cu
modificdrile si completirile ulterioare cu tematica ANEXA II

Bibliografie specifica:

Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional debutant, Compartimentul
achizitii publice

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile
ulterioare.

- H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de achizitii publice/acordurilor cadru din Legea 98/2016
privind achizitiile publice.

- Legea 101/2016 privind remediile si cidile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitii publice, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrdri si concesiune de servicii, precum si functionarea Consiliului
National de Solutionare a contestatiilor.

- O.U.G. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a
contractelor de achizitii publice, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucréri si concesiune de servicii.

TEMATICA

Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional debutant, Compartimentul
achizitii publice

1. Constitutia Roméniei, republicati, cu tematica TITLUL II

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare cu
tematica CAPITOLELE I si I

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare cu tematica
CAPITOLUL I

4. Titlul T siII ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificirile §i completirile ulterioare cu tematica STATUTUL
FUNCTIONARULUI PUBLIC

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile
ulterioare cu tematica CAPITOLELE I si III



6. H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de achizitii publice/acordurilor cadru din Legea 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare cu tematica
ANEXA

7. Legea 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitii publice, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucriri si concesiune de servicii, precum si functionarea Consiliului
National de Solutionare a contestatiilor, cu modificarile si completirile ulterioare cu
tematica CAPITOLELE III si VI

8. 0.U.G. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a
contractelor de achizitii publice, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucriri si concesiune de servicii, cu modificirile si completirile
ulterioare, cu tematica CAPITOLUL II

NOTA: Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din
bibliografia stabilitdi in vederea sustinerii concursului inclusiv republicérile,
modificarile si completirile acestora la data publicirii anuntului privind organizarea
concursului.

PRIMAR,
e
SRR
GEORGESCU RADU NICOLAE



ANEXA NR. 2

Atributiile posturilor

Consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartimentul Contabilitate,
finante, impozite, taxe

1. intocmirea statelor de plati si a ordinelor de platd/CEC, aferente plitii salariilor nete sia
taxelor si impozitelor salariale;

2. intocmirea declaratiilor fiscale lunare;

3. efectuarea plitilor prin Trezorerie si banc;

4. verificarea registrelor de casi;

5. intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli al comunei;

6. intocmeste contul anual de incheiere a exercitiului bugetar si il supune aprobarii
Consiliului local;

7. inregistrarea extrasului de cont;

8. intocmirea situatiilor necesare bilantului contabil;

9. intocmirea situatiilor privind balanta de verificare lunara;

10. intocmire situatii lunare si semestriale;

11. intocmeste orice situatii privind activitatea economici;

12. intocmeste situatii privind deschiderile de credite, receptii in Forexbug, prognoze si
plati;

13. eliberarea de documente/adeverinte privind salariile personalului contractual sau al
functionarilor publici;

14. evidenta contabila a veniturilor;

15. monitorizarea cheltuielilor de personal, a declaratiilor fiscale si a datoriilor;

16. intocmirea Registrului jurnal, a Registrului inventar si Cartea Mare;

17. inregistrarea in contabilitate a amortizarii lunare a activelor fixe apartindnd domeniului
privat al unitatii;

18. intocmeste statele de plati in conformitate cu dispozitiile primarului;

19. asigura plata salariilor o dati pe luni, in conditiile legii, pentru luna precedents;

20. intocmeste situatia cu monitorizarea salariilor;

21. indeplineste atributii de plati a cheltuielilor;

22. organizeazi si conduce evidenta contabilid in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

23. colaboreazi cu alte compartimente din cadrul institutiei;

24. intocmeste in lunile aprilie, iulie, octombrie, pentru trimestrul expirat, si in luna
decembrie pentru trimestrul al patrulea, executia bugetard a veniturilor si cheltuielilor, pe
cele doud sectiuni, si o prezintd ordonatorului de credite, in vederea analizei si aprobirii de
catre Consiliul local;

25. intocmeste in lunile aprilie, iulie, octombrie, pentru trimestrul expirat, si in luna
decembrie pentru trimestrul al patrulea, executia bugetard a imprumuturilor §i o prezinti
ordonatorului de credite, in vederea analizei si aprobirii de catre Consiliul local;

26. lunar, prezintd ordonatorului de credite situatia creditelor bugetare neutilizate, in
vederea analizei destinatiei acestora;

27. asigura protectia datelor cu caracter personal la care are acces sau pe care le prelucreazi
in exercitarea atributiilor de serviciu, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
2016/679, avand urmatoarele obligatii:
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- sd pastreze in conditii de strictete parolele si mijloacele tehnice de acces la datele cu
caracter personal pe care le prelucreazi in virtutea atributiilor sale de serviciu;

- s interzicd in mod efectiv si sd impiedice accesul oricirui alt salariat la canalele de
accesare a datelor personale disponibile pe computerul institutiei cu ajutorul ciruia isi
desfisoari activitatea;

- s manipuleze datele cu caracter personal stocate pe suport fizic la care are acces in
virtutea atributiilor sale cu cea mai mare precautie, atdt in ceea ce priveste conservarea
suporturilor, cét si in ceea ce priveste depunerea lor in locurile si in conditiile stabilite in
procedurile de lucru;

- nu va divulga niménui §i nu va permite nimanui si ia cunostinti de parolele si mijloacele
tehnice de acces in sistemele informatice pe care le utilizeazi in desfdsurarea atributiilor de
serviciu;

- nu va divulga nimanui datele cu caracter personal la care are acces, atit in mod nemijlocit
cdt si, eventual, in mod mediat, cu exceptia situafiilor in care comunicarea datelor cu
caracter personal se regaseste in atributiile sale de serviciu sau a fost autorizati de citre
superiorul sdu ierarhic;

- Du va copia pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal disponibile in
sistemele informatice ale institutiei, cu exceptia situatiilor in care aceastii activitate se
regaseste in atributiile sale de serviciu sau a fost autorizati de citre superiorul siu
ierarhic;

- Du va transmite pe suport informatic si nici pe un altfel de suport date cu caracter personal
catre sisteme informatice care nu se afla sub controlul institutiei sau care sunt accesibile in
afara institutiei, inclusiv stick-uri USB, HDD, discuri rigide, casute de e-mail, foldere
accesibile via FTP sau orice alt mijloc tehnic.

28. indeplineste orice alte sarcini stabilite de Primar si Consiliul local.

Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional debutant,
Compartimentul achizitii publice
1. intocmireste programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor ficute de
cdtre primar si contabil.
2. asigurd, intocmeste si raspunde de organizarea si desfisurarea procedurilor de
achizitii publice conform legislatiei in vigoare, dupd cum urmeazi:
- publicitatea achizitiilor publice (anunturi de intentie, de participare si de atribuire);
- initiaza lansarea procedurii de achizitii publice in SICAP;
- intocmirea caietului de sarcini;
- intocmirea documentatiilor de aribuire §i a celor descriptive, prezentarea ofertelor si
lamurirea eventualelor neclarititi legate de acestea;
- intocmirea notei estimative a contractului si a notei justificative cu privire la
procedurile de achizitie publica;
- intocmirea rapoartelor pentru constituirea comisiilor de evaluare in vederea atribuirii
contractelor de achizitie publici;
- Intocmirea rapoartelor de adjudecare sau de anulare a procedurilor de achizitie
publica;
- Intocmirea referatelor de necesitate pentru aprobarea procedurilor de achizitie
publica;
- intocmirea referatelor pentru numirea comisiilor de evaluare pentru atribuirea
contractelor de achizitii publice;
- asigurd desfasurarea propriu zisi a procedurilor de achizitie publicid de atribuirea
contractelor de furnizare produse, servicii si lucriri;



- Intocmirea proceselor verbale la deschiderea ofertelor;
- analizarea ofertelor depuse;
- emiterea hotarérilor de adjudecare;
- primirea si rezolvarea contestatiilor;
- intocmirea rezolutiilor la contestatiile depuse;
- participarea la incheierea contractelor de achizitie publici;
-urmdrirea respectirii contractelor de achizitii publice din punct de vedere al
respectérii valorilor si termenelor, confirmarea realitifii regularititii si legalitatii
platilor aferente contractelor ficindu-se de compartimentele care au propus si solicitat
achizitia publica respectiva.
3. tine evidenta contractelor ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii sau
activitati.
4. urmireste executarea contractelor de achizitii si informeazi sefii ierarhici ori de cate
ori apar incilcéri ale clauzelor contractuale.
5. colaboreazi cu celelalte compartimente functionale din cadrul Primariei la
fundamentarea programelor anuale de achizitii publice.
6. solutioneaza in termenul previzut de lege corespondenta repartizati.
7. indeplineste si alte sarcini stabilite prin lege, hotiréri ale consiliului local, dispozitii
ale primarului i sefii ierarhici.
8. tine evidenta necesarului de rechizite si materiale consumabile.
9. colaboreazi si intocmeste materiale necesare depunerii de proiecte europene si
nationale.
10. intocmeste si asigura desfasurarea licitatiilor publice.
I1.intocmeste contracte pentru concesioniri, inchirieri terenuri si spatii in
conformitate cu prevederile legale privind regimul concesiunilor;
13. intocmeste reactualizarea chiriilor pentru teren, spatii si redeventa din concesiuni
in functie de paritatea leu-euro.
14. administreazi site-ul primariei.

Responsabilititi:
- indeplineaste cu profesionalism, loialitate, corectitudine s$i in mod constiincios
indatoririle de serviciu si se abtine de la orice fapti care ar putea si aduci prejudicii
uat Gura Foii;
- In exercitarea atributiilor ce-i revin se abtine de la exprimarea sau manifestarea
convingerilor politice;
- raspunde potrivit legii de indeplinirea atributiilor ce-i revin din functia pe care o
detine, precum si a atributiilor ce-i sunt delegate;
- pastreaza secretul de stat i secretul de serviciu, in condiliile legii;
- pastreaza confidentialitatea in legitura cu faptele, informatiile sau documentele de
care ia cunostinti in exercitarea functiei;
- este interzis sd solicite sau si accepte, direct sau indirect, pentru dénsul sau pentru
altii, In considerarea functiei daruri sau alte avantaje;
- are obligatia de a semnala superiorului ierarhic orice neregularitate ce apare in
legdturd cu procedurile de lucru stabilite la nivelul unitétii si orice riscuri neprevizute
ce ar putea afecta rezultatele activititii sale de zi cu z;
- raspunde de respectare prevederilor Regulamentului de ordine interioard precum si a
Codului de conduiti si a Codului Etic;



- raspunde de respectarea Misurilor in domeniul securitétii si sdnétatii in munci si in
domeniul situatiilor de urgents.

- indeplineste orice alte atributii in domeniu sau stabilite de conducerea unitatii.

PRIMAR,

....................

....................

GEORGESCU RADU NICOLAE
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