ROMANIA
I
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI GURA FOII
Tel. 0245-711 586; Fax: 0245-708015
Email: primariagurafoii_db@yahoo.com
Nr. 3175/07.06.2023

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (1) lit. b din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, UAT
comuna Gura Foii, cu sediul in localitatea Gura Foii, comuna Gura Foii, judetul
Déambovita instiinteaza cu privire la organizarea concursului de recrutare, organizat
in baza art. unic din OUG 80/2022 - alin. (2) lit. a, pentru:

- functia publicd de executie vacanta referent, clasa III, gradul profesional superior,
cu atributii cadru tehnic PSI, prevazuti in Compartiment Protectie Civila, din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gura Foii, Id post 403602;
- durata a timpului de munca, de 8 ore/zi, 40 ore/siiptimani, perioada
nedeterminata

- proba scrisd in data de 18.07.2023, ora 10:00, la sediul Primiriei comunei Gura
Foii.

- data si ora interviului vor fi anuntate in maxim 5 zile lucritoare dupa sustinerea
probei scrise.

Conditiile de participare (conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate
si alte conditii specifice):

- studii nivel: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice

- 88 Indeplineascd conditiile de ocupare a unei functii publice prevazute la art. 465
alin. (1) din Codul administrativ

- sa fi urmat un curs de pregatire/formare/perfectionare in domeniul cadru tehnic
PSI, dovedit cu documente emise in conditiile legii.

Data afigarii anuntului este 07.06.2023, pe site-ul www.nou.primariagurafoii.ro si
pe site-ul ANFP;



Perioada de depunere a dosarelor de concurs 20 zile de la data publicarii
anunfului, respectiv perioada 07.06.2023 -26.06.2023.

Perioada de selectie a dosarelor depuse pentru concurs: in termen de maxim 5
zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

Dupai afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd sau interviu,
candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la
data afigérii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probet scrise ori a interviului, la sediul Primdriei comunei Gura Foii.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs sunt: Primiria
comunei Gura Foii, localitatea Gura Foii, judetul Dambovita, e-mail:
primariagurafoii_db@yahoo.com , persoand de contact: Ciobanitd Andreea Raluca,
Secretar General Comuna Gura Foii, Tel. 0245.711.586. Fax 0245.708.015.

Bibliografia/Tematica:

- Constitutia Romaniei -republicati -cu tematica titlul II- Drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ - cu
tematica titlul I si I ale Partiia VI a

- Ordonanta guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare -
cu tematica Capitolul I - Principii si definitii si Capitolul II Dispozitii speciale

- Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare - cu tematica Capitolul IT -
Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii si
Capitolul I'V - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participare la luarea deciziei

- Legea 319/2006 a securitatii si sdnatatii in munci - cu tematica cap. I si Cap. II
- Ordin MAI nr. 712/2002 privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de
urgentd cu modificari si completéri - cu tematica anexa [

- HG 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanitate la locul de
muncd - cu tematica Anexa I

- Ordonanta 88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare pentru situatii de urgenta - cu tematica Cap. III si Cap. IV

- Ordin 163/2007 pentru aprobarea normelor generale de apirare impotriva
incendiilor - cu tematica Anexa - Norme Generale din 28 febr. 2007 de apirare
impotriva incendiilor.

NOTA
Se vor avea In vedere formele la zi ale actelor normative din bibliografie.



Atributiile postului

- planificarea activitatii de prevenire si stingere a incendiilor in cadrul organizatiei,
- organizarea activitatii de aparare Tmpotriva incendiilor,

- monitorizarea activititii de prevenire s i stingere a incendiilor,

- acordarea asistentei tehnice de specialitate in situatii critice,

- elaborarea documentelor specifice activitatii PSI,

- avizarea documentatiilor privind prevenirea si stingerea incendiilor,

- controlul modului de respectare a masurilor de prevenire si stingere a incendiilor,
- investigarea contextului producerii incendiilor,

- instruirea salariatilor in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor

- ia masuri de autoapdrare Impotriva incendiilor, reglementiri cu privire la focul
deschis, reguli specifice de aparare Impotriva incendiilor

-asigura realizarea méasurilor de protectie a populatiei si a bunurilor materiale de
orice naturd impotriva efectelor armelor de nimicire in masa, si in situatia
producerii calamitétilor naturale sau incendii

- urmdreste desfdsurarea corespunzatoare pe linia pazei generale a imobilelor din
administrarea primariei, aplicarea normelor de prevenire si stingerea incendiilor

Indeplineste orice alte atributii din sfera de activitate mentionate in legile din
domeniu in vigoare sau la solicitarea sefului ierarhic superior.

Pe linia protectiei datelor cu caracter personal: manipularea cu responsabilitate a
datelor cu caracter personal la care are acces in virtutea atributiilor de serviciu, atat
in ceea ce priveste prelucrarea lor, cat i conservarea, pastrarea si stocarea in
conditiile prevazute prin procedurile de lucru si cadrul normativ de reglementare;
sa nu permitd accesul altor persoane la datele cu caracter personal aflate in
raspunderea sa sau la mijloacele de prelucrare, pastrare sau stocare; sa nu divulge
in nici o forma si nimanui, 1n afara reglementarilor interne sau normative, datele cu
caracter personal la care are acces in virtutea atributiilor de serviciu; si nu scoati in
afara spatiilor destinate, sa nu divulge si si patreze in conditiile strict previzute de
reglemetirile interne si prevederile actelor normative parolele si alte posibilititi de
acces la datele cu caracter personal prelucate in conformitate cu atributiile de
serviciu; s nu sustragd, copieze sau multiplice niciun fel de date cu caracter
personal la care are acces conform atributiilor profesionale, indifereent de forma
sau suport, in afara situatiilor in care acest lucru este in sarcina sa de serviciu sau
este autorizat prin proceduri interne de lucru; s nu foloseasca suporti externi
pentru mijloacele IT de prelucrare a datelor cu caracter personal (ex. stickuri USB,
discuri CD s.a.), in afara celor inventariati de angajator si s3 nu transmiti pe
suporti informatici sau alt gen de suporti electronici (casute de e-mail, foldere,
WhatsApp s.a.) care nu sunt sub controlul angajatorului sau pot fi accesate din
afara acestuia, a datelor cu caracter personal; s nu efectueze nicio operatiune sau



set de operatiuni de prelucrare a datelor cu caracter personal, cu sau fira utilizarea
mijloacelor de automatizare, fard a avea acordul sau instructiuni din partea
reprezentantului legal al Primériei sau fird a justifica o necesitate de prelucrare
care sd rezulte direct din indeplinirea obligatiilor asumate prin CIM sau obligatia
conformdrii la o dispozitie imperativa a legii; si nu foloseasca informatii, date cu
caracter personal la care are acces conform activitéfii profesionale, in niciun alt
mod decét cele prevazute in dispozitiile legale sau contractuale privind exercitarea
profesiei; sd depund toate eforturile pentru impiedicarea divulgirii citre persoane
fizice sau juridice neautorizate s primeascé date cu caracter personal supuse
reglementdrilor RGPD; sa predea Primariei Inscrisurile care fac obiectul
reglementérilor RGPD oricand acest lucru 1i va fi solicitat de sefii profesionali sau
in cazul incetarii CIM, indiferent de cauza acestei incetdri; si isi insuseasc si sd
respecte toate obligatiile previazute de licentele de utilizare a programelor IT
folosite si si nu instaleze utilizeze ori ruleze programe software fira autorizarea
reprezentantului legal al Primariei; sd cunoasci si sa isi insuseasca toate
dispozitiile relevante In materia prelucrarii si asigurarii securitatii datelor cu
caracter personal

Atributii pe linie de apiarare impotriva incendiilor:

- sd respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor;

- sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de aparare impotriva incendiilor;

- & nu depund pe corpurile de incalzire sau tablouri electrice hartii, tesaturi,
imbracdminte sau alte materiale combustibile ;

- sé nu intervind, sub nici un motiv, la instalatii, aparate sau tablouri electrice; orice
defectiune va fi adusa imediat la cunostinta sefului ierarhic.



